Pfiloha ACEP 1/2020 Shirka pokyn( ¢. 1/2020

Smeérnice pro sluzbu
pastoracnich rad farnosti
v plzeiiské diecézi

Biskupstvi plzeriské vydava tuto smérnici (Sbirka pokynti ¢. 1/2020, ACEP 1/2020)
Jjako sviij vnitini pfedpis, ktery upravuje sluZbu pastoracnich rad farnosti v plzeriské diecézi.
Soucasti smérnice jsou navazujici a upfesnujici provadéci pokyny.
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1. Poslani pastoracni rady farnosti

1.1. Poslani: Pastoracni rada farnosti (dale PRF) je poradnim organem farafe, ktery ma ,napomahat
rozvoji pastoraéni péce ve farnosti“ (srov. kan. 536 CIC) tim, Ze vytvaFi prostor pro pastoraéni
konzultace (spole¢né pastoraéni rozliSovani), které (analogicky k poslani diecézni pastoracni rady
v kén. 511 CIC) spofivaji vtom, Ze PRF pod vedenim farafe v jednoté s biskupem zkoumad v3e, co se
vztahuje k pastora¢nimu plsobeni ve farnosti, uvaZuje o tom ve svétle evangelia a pastoracnich
priorit diecéze a navrhuje z toho plynouci praktické kroky.

1.2. Oblast puisobnosti: Tématem pastoracnich konzultaci v PRF mliZe byt vie, co se tyka pastoracniho
plsobeni ve farnosti, kromé obecnych otazek nauky viry, moralnich princip( a cirkevniho prava,
liturgickych rubrik a rozhodnuti diecézniho biskupa.

1.3. Povinné pastoraéni konzultace: V nasledujicich situacich jsou konzultace v PRF pred ucinénim
konecného rozhodnuti fararem povinné:
e Pastoracni smérovani farnosti:
o formulace dlouhodobych pastoracnich zamér( v Zivoté a sluzbé farnosti
o formulace soucasnych pastoracnich priorit v Zivoté a sluzbé farnosti
e Personalni rozhodnuti ve farnosti:
o zfizeni i zruSeni pracovnich mist a uzavieni ¢ ukonceni pracovnich smluv
o navrhy na ustanoveni akolytli, mimofadnych sluZebnikl eucharistie, lektorl, katechetd,
pfipadné dalSich sluZeb v souladu s kan. 230 - 231 a 804 - 805 CIC
o' navrh na jmenovani feditele ¢i feditelky farni charity
o Zadost o pfijeti za aspiranta trvalého jahenstvi
e Sprdva majetku farnosti:
o konzultace dlouhodobé vize hospodareni farnosti
o konzultace ro¢niho rozpo¢tu hospodareni farnosti
o seznameni se se zhodnocenim ro¢niho vylctovani hospodareni farnosti

1.4. Doporuéené pastoracni konzultace: Kromé tohoto je vhodné, kdyZ jsou v PRF konzultovany i dal3i
dilezité pastoracni kroky v Zivoté a sluzbé farnosti, jako napf.:

e Planovani pastoraéniho programu: tvorba rocniho kalendare kli¢ovych pastoracnich akci;
organizace bohosluzeb ve farnosti; pfiprava dtleZitych pastoracnich, duchovnich,
evangelizacnich, vzdélavacich ¢i diakonickych akci &i projektd apod.

e DiileZitd organizaéni rozhodnuti: zaloZeni ¢ zrudeni farnich skupin, tym@ & organizaci; zasadni
zmény v organizaci farni pastorace; zvazovani zmén hranic farnosti; ekonomicka rozhodnuti,
ktera mohou vyznamné ovlivnit pastoracni situaci farnosti apod.

e Persondlni zmény duchovnich: v od(vodnénych pfipadech miZe PRF poZadat biskupa o
konzultaci ohledné jim planované zmény tykajici se duchovnich plsobicich ve farnosti (odchod
farare na pozadani ¢i do diichodu, zména provizorniho ustanoveni apod.)

1.5. Povinné procesni konzultace: Konzultace v PRF vyZaduji nasledujici situace:
e Procesni konzultace tykajici se PRF a ekonomické rady farnosti (ddale ERF): odvolani ¢lena PRF;
vybér ¢lenl ERF; jmenovani zastupce PRF v ERF; odvolani ¢lena ERF
e Pastoracni vizitace farnosti: vysloveni se k celkové pastoracni situaci ve farnosti pfi vizitaci

okrskového vikare ¢i diecézniho biskupa ve farnosti
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2. Kompetence pastoracni rady farnosti

2l

2.2,

2.3,

2.4,

2.5.

Utvdreni rozhodnuti: Ackoli koneéné rozhodnuti vidy ¢ini fardf a ackoli neni povinen se
doporucenim PRF fidit, konzultace v PRF jsou pro néj dlilezitym prostorem pro postupné utvareni
jeho rozhodnuti. Proto se také od doporuceni pastoracni rady nema farar bez presvédcivéjsiho
divodu odchylit, hlavné pokud k nému PRF dospéla na zakladé souhlasu vSech jejich ostatnich
¢lend.

Prijeti doporudeni: Pokud je faraf spriibéhem pastoracnich konzultaci srozumén a miZe se
ztotoznit s doporucenim PRF, pfijme je za své.

Nepfijeti doporuceni: Pokud faraf nechce doporuéeni PRF pfijmout za své, vyjadfi své vyhrady a
pozada PRF, aby se pokusila zaleZitost znovu zvazit. Pokud ani po opétovném zvazeni zaleZitosti
nechce doporuceni pfijmout, seznami ostatni ¢leny PRF s divody svého rozhodnuti.

Reseni spornych situaci: Pokud faraf nepfijme doporuéeni PRF v pfipadech povinnych konzultaci
podle bodu 1. 3., miZe PRF zvazZit odloZeni tématu na pfisti setkani. PRF se také mize rozhodnout,
Ze se prostfednictvim svého sekretare (nebo nejstarsiho ¢lena, neni-li sekretar jmenovan) obrati na
generalniho vikafe - statutarniho zastupce nebo diecézniho biskupa, aby osobné &i skrze jim
uréeného delegata napomohl k feSeni. Do jeho rozhodnuti se farar zdrZi jednani v té véci; hrozi-li
nebezpedi z prodleni, obrati se farar pro rozhodnuti pfimo na ordinare.

Vyjadreni okrskovému ¢i generalnimu vikaFi nebo biskupovi: PRF se mize i v nékterych dalSich
pro Zivot a sluzbu farnosti zavaznych pastoracnich situacich rozhodnout, Ze sviij nazor (stejné jako
v €l. 2. 4.) sdéli okrskovému vikafi, generalnimu vikafi nebo diecéznimu biskupovi.

3. Clenstvi v pastoracni radé farnosti

Sils

3.2,

3.3

3.4,

3:5:

3.6.

3.7.

Formalni predpoklady: Clenové PRF jsou vybirdni a jmenovani (1) z pokiténych a bifmovanych
kfestand, (2) kterym je v den voleb alespori 18 let a (3) jsou pravidelnymi castniky slaveni nedélni
eucharistie v dané farnosti nebo dana farnost je daleZitym prostorem k jejich kfestanskému Zivotu a
sluzbé.

Osobnostni predpoklady: Clenové PRF se maji tésit dobré povésti ve farnosti a byt ochotni a
schopni svym dilem v tymovém duchu pfispét k napliiovani tkolt PRF.

Pocet Clenii: PRF ma 4 aZ 12 Clen (vCetné farare); pocCet vhodny pro danou farnost v nasledujicim
sluzebnim obdobi urci farar.

Skladba €lenti: Cast Elenil je volena farnim spoledenstvim, ¢ast je jmenovana fardfem. Volenych
¢lent je vidy alespor tolik, kolik je jmenovanych spolu s farafem; pocet jmenovanych urci farar.

Sluzebni obdobi: Radna délka sluzebniho obdobi ¢lena PRF je 4 roky. Pfi prvnim ustaveni PRF miize
farar rozhodnout, Ze obdobi bude kratsi.

Ustanoveni: Cleny PRF faraf ustanovi pfed shromazdénim farnosti do mésice od volby a do dalsiho
mésice oznami jména celé farnosti, okrskovému vikar a generalnimu vikafi - statutarnimu zastupci.

Odvolani a odstoupeni: Farai miZe odvolat ¢lena PRF ze zavainych diivodi, a to po osobni
konzultaci s dotyénym a po konzultaci s celou PRF. Odvolany ¢len se miZe proti svému odvolani
odvolat k okrskovému vikafi, a to bez odkladného Gcinku. PRF jako celek miZe byt kdykoli odvolana
diecéznim biskupem. Clen PRF muZe kdykoli odstoupit.
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3.8.

3.9.

Doplnéni €leni: Pokud pocet ¢lend PRF klesne pod minimalni pocet (v souladu s €l. 3.3) a pokud do
konce fadného sluZzebniho obdobi zbyva vice nez 3 mésice, doplni se PRF do jednoho mésice takto:
Byvali voleni ¢lenové jsou nahrazeni t&mi, ktefi se ve volbé umistili za nimi. Misto jmenovanych
lenl jmenuije farar nékoho dalsiho dle vlastniho uvazeni.

PRF pii zméné farare: Odvolanim farafe zfarnosti je ¢innost PRF pozastavena. Novy farar se
nejpozdé&ji do jednoho mésice od svého jmenovani setka s plivodni PRF a na zdkladé toho bud
potvrdi dosavadni &leny PRF v jejich funkci do konce sluZebniho obdobi, nebo musi do dvou mésicii
od svého jmenovani vyhlasit novy proces vybéru do PRF.

4, \lybér clend pastoracni rady farnosti

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Zodpovédnost za vybér ¢lenli: Za vybér Elenl PRF je zodpovédny faraf ve spolupraci se tfemi Eleny
stavajici PRF, které k tomu urci sam, nebo je vybere po konzultaci v PRF. Pokud PRF neexistuje,
vybere faraf pro tento ucel tfi dlivéryhodné farniky.

Vybér kandidatii: Pfed volbou a jmenovanim ¢lend PRF predchazi vybér vhodnych kandidatd. Oboji
se fidi podle ,Provadécich pokynd“ pripojenych v pfiloze.

Volba farnim spoledenstvim: Z farnik(, ktefi svoji kandidaturu pfijali, pak celé farni spolecenstvi
voli pfi viech bohosluZbich s nedélni platnosti na Gzemi farnosti v pfedem vyhladeném terminu
stanoveny pocet ¢lend PRF. Volit mohou v3ichni katoli¢ti kiestané starsi 16 let, ktefi se pravidelné
castni slaveni eucharistie ve farnosti.

Jmenovani fardfem: Faraf pak dle svého vlastniho uvazeni jmenuje pfislusny pocet ¢lenli PRF,
pri¢emz se snazi timto jmenovanim zohlednit pfedevsim ty skupiny, které ve volené ¢asti PRF nejsou
zastoupeny. PFi tomto svém vybéru se miiZe poradit s jiZ zvolenymi ¢leny PRF.

5. Zpusob prace pastoracni rady farnosti

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Vnitini role: Predsedou PRF a zarover jednim z jejich ¢lent je vidy faraf; bez jeho pfitomnosti neni
jednani PRF platné. Faraf zpravidla povéfi jednoho z ¢lend PRF roli sekretdre, ktery mu asistuje pfi
organizaci ¢i moderaci setkani. Faraf po konzultaci s PRF jmenuje jednoho z Clentl PRF zdstupcem
v ERF, ten je zarover ¢lenem ERF a pomaha mu pfi zajisténi spoluprace PRF a ERF.

Pracovni setkani: PRF se ke svym fadnym pracovnim setkanim schdzi minimalné tfikrat rocné.
K mimoFfadnym pracovnim setkanim svolava PRF farar podle potfeby a svého vlastniho uvazeni
nebo na pozadani nadpolovic¢ni vétSiny clend.

Vnéjéi vztahy: Aby mohla PRF dobfe plnit svoji roli, maji jeji lenové rozvijet kontakty s ostatnimi
farniky i s lidmi mimo farnost. PRF také spolupracuje s pozvanymi odborniky.

Vztah k ekonomické radé farnosti: PRF a ERF jsou dva poradni organy farafe, které spolu lzce
spolupracuji. Jestlize ERF uvaZuje nad spravou majetku farnosti z hlediska jeji ekonomické efektivity
a pomaha dodrZovat jeji zdkonny ramec, PRF se spravé majetku farnosti vénuje z hlediska jejiho
souladu s vlastnim poslanim farnosti a s jejimi pastoracnimi prioritami.

Mlcenlivost: Clenové PRF i pfizvani hosté musi zachovat mi¢enlivost v téch zalezitostech, které
budou bé&hem setkani vétsinou ¢€leni PRF nebo farafem oznaceny jako divérné (srov. Kan.
127, 3 CIC). Materidly oznacené jako dlvérné nebudou zvefejriovany, pouze archivovany.
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6. Zavérecna ustanoveni

6.1. PRF pro vice farnosti: Faraf miiZe po poradé s okrskovym vikéfem ustanovit spole¢nou PRF pro
vice farnosti v jeho pastoracnim obvodu.

6.2. Vyjimky: Vyjimku z povinnosti zfidit PRF udéluje diecézni biskup, vyjimky z platnosti jednotlivych
ustanoveni této smérnice udéluje pisemné generalni vikar - statutarni zastupce.

6.3. Terminologické upFesnéni: Vtéto smérnici se vie, co je fefeno o faréfi, tyka také moderatora
spoleéné duchovni spravy nebo administratora farnosti.

6.4. Nahrazeni: Tato smérnice nahrazuje Smérnici pro sluibu pastoracnich rad farnosti v plzefiské
diecézi z 1. 1. 2018 na zkudebni dobu dvou let (€. j. 3512/2017).

Uéinnost a platnost smérnice je od 1. 1. 2020.

V Plzni dne 20. 12. 2019
C.j.3522/2019

Mons. Tomas Holub L/

biskup plzefisky

Pfiloha:
Provadéci pokyny ke Smérnici pro sluzbu PRF v plzeriské diecézi
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Provadéci pokyny ke Smérnici pro sluzbu PRF v plzeriské diecézi

Tyto provadéci pokyny maji slouzit fardfi i ostatnim clenm PRF jako zévazny navod k realizaci
Smérnice pro sluzbu PRF v plzeriské diecézi (dale jen ,Smérnice“) v pastoracni praxi.
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Poslani pastoracni rady farnosti

Poslaniarole (ad 1.1.)

Podpiirné role: Aby mohlo byt naplfiovano hlavni poslani PRF, jeji Clenové se snaZi Zit jako Kristovi
ucednici, spolu s fardfem komunikaéné propojuji riizné lidi, skupiny a pastoracni aktivity a pomahaji
farafi ziskavat spolupracovniky ochotné podporovat Zivot farnosti podle evangelia.

Clenstvi v pastoracni radé farnosti
Formalni predpoklady (ad 3.1.)

Kritéria ¢lenstvi: Kromé dvou formalné zjistitelnych predpokladu clenstvi (kfest, bifmovani a nezfeknuti
se spolecenstvi s katolickou cirkvi* a vék) je v ¢l. 3.1. pfipojen teti pfedpoklad, k jehoZ posouzeni bude
zapotfebi obecny (sudek fardfe ve spolupraci s k tomu ur¢enymi €leny stavajici PRF Ci farniky dle €l. 4.1:
kandidati na ¢lenstvi majl byt (alternativné) ,pravidelnymi Gcastniky slaveni nedélni eucharistie na
lzemi farnosti“, nebo dana farnost ma byt ,dtleZitym prostorem k jejich kfestanskému Zivotu a sluzbé“.
Tato alternativa zohledfiuje jak situaci, kdy nékdo sice nebydli na Gzemi dané farnosti, ale je jeji
faktickou soudasti a ,pravidelné“ (tj. vice neZ ,pfileZitostné“) se icastni tamni nedélni m3e, tak situaci,
kdy je nékdo do Zivota a sluzby farnosti intenzivné zapojen, ale nedélni msi zpravidla slavi v jiné farnosti.

Ve farnostech, kde je zavedena tzv. ,kartotéka farniki“, mize z rozhodnuti farare jako dalsi formalni
predpoklad pro €lenstvi v pastoracni radé pribyt také zapis do této kartotéky. Kartotékou farnik( se
mysli priibéZné aktualizovany a v reZimu ochrany osobnich dat (GDPR) vedehy seznam téch, ktefi se na
zakladé pravidelné minimalné jednou ro¢né obnovované vyzvy nechali do této kartotéky zapsat jako
katoli¢ti kiestané, ktefi se pro nejbliZsi etapu své Zivotni cesty povazuji za soucast farniho spolecenstvi
té které farnosti a souzni s jejim poslanim. Zaroveri mizZe byt deklarovano, ze pouze farnici zapsani
v této kartotéce maji pravo volit do PRF.

Osobnostni pfedpoklady (ad 3.2.)

V rdmci vybéru kandidath a pred naslednou volbou je vhodné rozvést a prezentovat farnosti €l. 3.2., aby
lidé mohli zvazit, kdo zfarniki ma k tomuto dobré predpoklady. Pro vybér kandidatli mohou pomoci
otazky, zda zvaZovany clovék je:

e Clovékem se srdcem hoficim pro JeZise, touZicim tento osobni vztah rozvijet;

' Z Elenstvi v PRF tedy nejsou vylouceni napt. ti, ktefi z néjakych objektivnich divod( nemohou pfijimat eucharistii.

Provadéci pokyny ke Smérnici pro sluZbu PRF v plzeriské diecézi Stranka 1 (celkem 6)



Pfiloha ACEP 1/2020 Shirka pokynt €. 1/2020

e Clovékem se srdcem sluzebnika, ktery svoji sluzbu zvlada sladit s ostatnimi zavazky;
o Clovékem se srdcem ucednika, ochotnym se ucit z naslouchdni Bohu i druhym;

e Clovékem se srdcem spolupracovnika, schopnym tymové prace a komunikace;

e Clovékem se srdcem proroka, schopnym inspirovat k Zivotu s Bohem a ke sluzb€;

e Clovékem se srdcem mudrce, schopnym vnimat realitu ve svétle evangelia;

e Clovékem se srdcem pokornym, schopnym humoru a s vnimavosti viic¢i malickym.

Nejde o to takto hledat ,farniho svétce®, ale lidi zakladnim zptisobem zralé jak osobnostné a socialné,
tak duchovné, a zaroveri s predpokladem schopnosti spolupracovat na Ukolech PRF.

Pocet a skladba clent (ad 3.3. - 3.4.)

Ustanoveni ¢l. 3.4. mad pomoci zajistit vybér lidi divéryhodnych pro vétSinu farnosti a to, aby se
v PRF,zrcadlila® farnost se v3i jeji rozmanitosti ((zemi, socialni podminky, profese, vzdélani, kulturni
okruhy, spirituality, oblasti sluzby, duchovni dary apod.).? PoCet ¢lent vSak nema byt prilis velky, aby
byla PRF schopna tymové spoluprace na svém poslani.’

Pokud nejsou do PRF zvoleni & jmenovani ti, ktefi jsou ve farnosti biskupem ustanoveni k pastoraéni
sluzbé (farni vikar, vypomocny duchovni, jahen, pastoracni asistent apod.), mohou se setkani PRF
Gcastnit jako hosté bez hlasovaciho prava.

Ustanoveni, odvolani a odstoupeni ¢lenti (ad 3.6. - 3.8.)

Ustanoveni a slib: Dekret o ustanoveni kaZdého ¢lena PRF je pfipraven ve dvou vyhotovenich.
Podepisé jej faraf a jmenovany ¢len PRF, ktery obdrZi jedno vyhotoveni, druhé je uloZeno ve farnim
archivu. Dekret o ustanoveni obsahuje slib: Slibuji, Ze budu svédomité plnit své posldni v pastoracni radé
farnosti podle danych stanov a spolu s ostatnimi se podilet na podpore pastorace ve farnosti, aby Zivot a
plisobeni Boziho lidu vice odpovidaly evangeliu. KéZ mi v tom pomahd Bih. Tento slib je pak pfi vhodné
prileZitosti (napf. pfi nedélni msi svaté) do mésice od volby skladan pred shromazdénou farnosti a je
spojen s pozehnanim k této sluzbé.

Diivody odvolani: Za zavazné dilvody k odvolani lze povaZovat situace, kdy ¢len PRF ztrati dobrou
povést, neomluvi (i¢ast na dvou po sobé jdoucich setkanich, jeho jednani pfindsi farnosti Skodu, nebo
do nivnasi zmatek, jeho ¢innost zavazné narusuje spolupraci v PRF nebo ve farnosti apod.

Zpusob odvolani: Odvolani ucini farar predanim ¢i zaslanim dekretu o odvolani s uvedenymi dlivody
odvolani. O odvolani faraf informuje farni spolecenstvi, PRF a generalniho vikare - statutarniho
zastupce, pfi¢emz dba o zachovani dobrého jména odvolaného. b

Odvolani se proti odvolani: Pokud se odvolany &len proti svému odvolani odvola k okrskovému
vikafi, ten véc, pred pfijetim rozhodnuti, projedna s farafem, pfipadné i s generalnim vikarem -
statutdrnim zastupcem.

Odstoupeni: Pokud ¢len PRF odstoupi, oznameni o odstoupeni podava farafi pisemné.

Doplnéni PRF: Délka mandatu nahradnikl se stanovi v délce odpovidajici zbytku doby trvani mandatu
nahrazenych ¢lend. Pokud uZ nejsou Zadni nahradnici volenych €lenl PRF, je tfeba uspofadat
doplikovou volbu.

* Z4adanou rozmanitost ,hlasG” uvnitf PRF je tieba podpofit povzbuzenim farnosti k vybéru takowvychto lidi béhem
volby élenll PRF a nasledné pak prostfednictvim jmenovani dalsich clen( farafem.

® Jak stanovi dokument Omnes christifideles, ¢lenové PRF sice ,nemohou byt v pravnim slova smyslu nazyvani
reprezentanty” farniho spolecenstvi, ale ,do té miry, do jaké to je moiné, maji byt svédectvim & znamenim
rozmanitosti celého spoleéenstvi” farnosti. Proto je vhodné, aby ¢leny PRF byli véfici, ,ktefi se vyznacuji plisobenim
v rozliénych podminkach a ktefi maji rozli¢né zkusenosti” (Omnes christifideles €. 7, srov. €l. 12).
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Vybér clent pastoraéni rady farnosti
Vybér kandidati Elenstvi (ad 4.2.)

Prezentace poslani PRF: RozliSovani povolani ke sluzbé v PRF zadina seznamenim farniho spoleéenstvi
s poslanim a hlavnimi tkoly PRF, s formalnimi pfedpoklady pro clenstvi, s vhodnymi vlastnostmi ¢lent a
s Casovymi naroky sluzby v PRF. Je vhodné, kdyZ je tato prezentace farniklim k dispozici v pisemné
podobé (vzor formulafe je k dispozici na webu biskupstvi), navic je vhodné ji také okomentovat napf. pfi
ohlaskach po nedélnich msich.

Rizné zpusoby vybéru kandidatd: Dale jsou popsany rizné zplsoby vybéru kandidatd ¢lenstvi v PRF,

ze kterych faraf vybere takovy, ktery odpovida pastoracni situaci ve farnosti.

» Varianta A: NavrZeni kandidatd farnim spolecenstvim: Prezentace poslani PRF je spojena se Zadosti
o navrzeni vhodnych kandidatt ¢lenstvi v PRF. Navrhovat kandidaty mize kterykoli farnik starsi 16
let, a to bud pfedanim pisemného navrhu na urcené misto, nebo jeho sdélenim osobné farafi ¢i
nékterému z ¢lend dosavadni PRF vybranych farafem na zakladé ¢l. 4.1., ktery navrh zapiSe. V obou
pfipadech je tfeba uvést jméno navrhovatele a je vhodné pfipojit také struéné odiivodnéni navrhu
(aby navrhy nebyly jakousi ,stfelbou od boku*, ale vysledkem poctivého rozliSovani a modlitby).
Pokud navrhovatel ¢i navrhovany nejsou ve farnosti bézné znami, je tfeba uvést také kontakt. Pro
podavani navrhil se doporucuje lhiita jeden mésic, aby byl prostor pro modlitbu a pfipadné rozhovory
se zvazovanymi kandidaty.

o Varianta B: NavrZeni kandidatii u¢astniky zvilastniho shromazdéni: Tam, kde to je schiidné, byva
kviili osobnimu kontaktu vhodn&j&i pozvat viechny farniky na zvlastni shromazdéni (& nékolik
shromazdéni) farnosti," které zahrnuje prezentaci poslani a hlavnich Gkoll PRF, miZe se vénovat
pastoracni reflexi Zivota a sluzby farnosti za posledni obdobi (,,mista poZzehnani i radosti®, ,mista
nedostatku Ci bolesti“) a jsou zde predstaveny predpoklady Clenstvi, vlastnosti Elenii a casové
naroky na sluzbu. Na zavér je vyhrazen cas pro tichou modlitbu, po které pfitomni Gcastnici
(a pouze oni) mohou na misté pisemné navrhnout kohokoliv, o kom si mysli, Ze bude vhodnym
kandidatem pro sluzbu v PRF. V navrhu se uvede jméno navrhovatele a stru¢né oddvodnéni navrhu,
pfipadné kontaktni idaje.

e Varianta C: Ustaveni PRF ve zvlastnich podminkdch: Pokud farar zvazi, Ze vySe uvedené varianty
vzniku PRF nejsou z néjakych divodl vdané farnosti schiidné ¢&i vhodna, mizZe se obratit na
generalniho vikare - statutarniho zastupce a s nim se na zakladé ¢l. 6.3. domluvit na néjakém jiném
feseni. b

ProvéFeni formalnich predpokladii: Farar ve spolupraci se cleny stavajici PRF vybranymi na zakladé

¢l. 4.1. posoudi, zda navrZeni spliiuji formalni pfedpoklady pro clenstvi dle ¢l. 3.1.

Osobni rozhovor: Navrzeni, ktefi spliuji formalni kritéria, jsou pozvani kosobnimu rozhovoru

s farafem ¢i jinym clenem dosavadni PRF, v jehoZ zavéru je navrZeny dotazan, zda kandidaturu pfijima.

Tento rozhovor ma pomoci navrzenym hloubéji pochopit poslani a tkoly PRF, zplsob jeji sluzby a

casové naroky s ni spojené, a tak také osobné rozlisit, jestli se chtéji dat k dispozici pro tuto sluzbu.

Tyto rozhovory mohou také pomoci farafi a dalSim clenim PRF rozlisit, ktefi farnici jsou vhodnymi

kandidaty na nasledné jmenovani clent farafem.

Zverejnéni kandidati: Pokud navrzeni do daného terminu souhlasi, stanou se z nich kandidati
¢lenstvi v PRF. Ti jsou pak uvedeni na ,seznamu kandidatd“ (vzor formulafe je k dispozici na webu

* Toto shromazdéni je mozné spojit napf. s vyroénim shromazdénim farnosti. Z praktickych divodd je mozné
nabidnout i nahradni termin. V pfipadé farnosti s vice pastoraénimi celky (nebo v pripadé, kdy se ustanovuje PRF
pro vice farnosti spravovanych jednim farafem) je moiné shromazdéni nabidnout na vice mistech.
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biskupstvi), ktery je alespori dva tydny k dispozici pro celou farnost, kterd je pozvana k modlitbé za
kandidaty. Je-li to potfeba, jsou kandidati na seznamu v nékolika Ffadcich pfedstaveni.

Volba ¢lent farnim spole€enstvim (ad 4.3.)

Priibéh: Kazdy, kdo ma pravo a zajem volit, obdrZi vden volby listek, na némz oznaci kandidaty, ktefi
jsou podle n&j vhodni k vykonavani sluzby v PRF, maximalné v poctu, ktery ma byt zvolen; pokud oznaci
vice kandidatd, je jeho hlas neplatny. Po konzultaci s t&mi, ktefi jsou za vybér ¢lenti PRF zodpovédni dle
¢l. 4.1., lze také nabidnout nahradni termin a misto volby.

Scitani: S¢itani hlast provede faraf ve spolupraci se ¢leny PRF urenymi k vybéru novych ¢len dle cl.
4.1, pficem3 je proveden zépis o poradi kandidatl podle poctu hlast, ktery se archivuje (datum a misto
konani volby, pocet odevzdanych platnych volebnich listk(, jmenny seznam kandidatli s poctem
odevzdanych hlast, podpisy s¢itajicich).

Vysledky: Volenymi ¢leny se stavaji ti, ktefi podle souctu hlasti obsadili pfisludny pocet mist pro volené
¢leny. PFi rovnosti hlasli se pofadi zvolenych kandidatd urci losem. Faraf do tydne oznami zvolenym
kandidatlim vysledky volby a zepta se jich, zda volbu pfijimaji. Pokud zvoleny ¢lenstvi odmitne, nahradi
jej nasledujici podle pofadi na seznamu.

Jmenovani clenii farafem (ad 4.4.)

Konzultace se zvolenymi Eleny: Faraf pak dle €l. 4.4. m{Ze svolat nové zvolené ¢leny PRF a konzultovat
s nimi vhodnost ostatnich kandidat( pro doplnéni jmenovanymi ¢leny. Pfi této konzultaci mohou zaznit
postfehy z osobnich rozhovort s témi navrzenymi, ktefi tyto rozhovory vedly s nékym jinym z PRF nez
s farafem, coZ mlZe napomoci vzniku tvirciho tymu.

Jmenovani farafem: Faraf pak dle svého vlastniho uvazeni jmenuje pfislusny pocet ¢lenti PRF, pficemz
se snaZi timto jmenovanim zohlednit pfedevsim ty ,hlasy, které ve volené €asti PRF nejsou zastoupeny.”

Zpusob prace pasiora&'m’ rady farnosti

Vnitini role ¢leni pastoracni rady (ad 5.1.)

S ohledem na ¢l. 5.1. jsou v PRF ustanoveny nasledujici vnitfni role:

e Predseda: Pfedsedou PRF a zdrover jednim zjejich ¢lenl je vidy faraf. Jako statutarni
zéstupce farnosti farai ma a uplatriuje vSechna prava a povinnosti z toho vyplyvajici (srov. kan.
502 CIC). Sam predseda kazdému pracovnimu setkani. Moderaci jednotlivych setkdni mize
povéfit sekretare, nebo jiného Clena PRF. Pfedklada témata ke kofzultaci, spolu s ostatnimi
Eleny se Glastni rozliovani, Fidi proces tvorby rozhodnuti pfi vlastnich pracovnich setkanich a
je také na ném, aby zvéZil, zda pfijme, i nepfijme zavérecna doporuceni. Spolupracuje se
sekretarem ¢i s dalSimi ¢leny na pfipravé programu setkani.

o SekretdF: Faraf zpravidla povéfi jednoho z ¢lenti PRF roli sekretare (mize jej také nechat zvolit
pastoraéni radou); ten mu asistuje pfi pfipravé programu, organizaci ¢i moderaci setkani,
vyhotovuje zapas z pracovniho setkani, vede souvisejici administrativu (dochdzku, dokumenty
k jednani, seznam odbornikd, zaznamy z pracovnich skupin apod.) a v pfipadé spornych situaci
vzniklych béhem povinnych pastoracnich konzultaci dle €l 2.4.1 zajistuje kontakt s diecéznim
biskupem. Sekretdi také zajistuje schvaleni zapisu, v€asné zaslani programu setkani a
souvisejicich dokumentd.

e Dalsirole: PRF se mliZe dohodnout na zfizeni dalSich roli, které usnadni jeji sluzbu.

® K tématu rozmanitosti ,hlasi“ v PRF viz vy3e pozndmky &. 2 a 3.
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Pracovni setkani pastoracni rady (ad 5.2.)

Ustavujici setkani: Do mésice od sloZeni slibu ¢lend se kona ustavujici setkani, pfi kterém jsou kromé
jiného dohodnuty vnitini role usnadfujici funkénost PRF (viz nize k¢l. 5.2.) a domluveny terminy
fadnych pracovnich setkani na nejblizsi obdobi.

Cetnost setkavani: Jak plyne z ¢l. 5.1., pro zakladni funkénost PRF je tfeba, aby se setkala minimalné
tfikrat ro¢né, pfiemz je na farafi, aby se sostatnimi cleny PRF pfipadné dohodl na setkavani
Cetnéjsim. Nékde se PRF setkava napf. jednou za mésic na hodinu, jinde jednou za dva mésice na dvé
¢i tfi hodiny. Tento Casovy narok by mél byt znamy jesté pred pfijetim kandidatury na Clenstvi, aby
potencialni ¢lenové mohli zvazit, zda jsou takovémuto naroku schopni dostat.

Svolani setkani: Setkani PRF se svolava zpravidla mésic pfedem, pfi¢emz Clenové PRF jsou alespofi
deset dni pfedem seznameni s navrhem programu setkani, ktery vytvofi faraf sam nebo ve spolupraci
se sekretarem ¢i daldimi pfizvanymi ¢leny. Mimoradné setkani mize byt svolano farafem nebo
nadpolovi¢ni vétsinou Clend, pficemz se vyzaduje, aby Zadost byla podéna farafi sekretdfem pisemné
s uvedenym divodem mimofadného setkéni, nayrzenymi body jednéni a podepsana vSemi Zadateli.

Pastoracni rozliSovani: Zakladnim zplisobem préce PRF je pastoracni rozliSovani. Neni nutné, aby pfi
kaZzdém setkani probéhly viechny jeho zakladni kroky (zkoumani, uvazovani, navrhovani). Nékdy je
dlleZité se zastavit tfeba jen u prvniho ¢i druhého kroku, aniz by bylo tfeba dospét k néjakému
formalnimu doporuceni.

Témata pastoracniho rozliSovani: V kazdém pripadé je dlleZita dobra piiprava programu setkani a
v¢asné zaslani souvisejicich podklad( vsem Clenlm PRF, aby se na setkani mohli i oni pfipravit. Proto
témata pro pastoracni rozliSovani do predem pfipravovaného programu pfinasi faraf nebo ostatni
Elenové skrze sekretare (pokud je jmenovan) nejpozdéji 14 dni pred setkanim.

Zplisob setkavani: Clenové PRF se k pracovnim setkdnim zpravidla schazi osobné. Vyjimeéné je viak
také pfipustna i forma konzultaci na délku (napf. telefonni ¢i videokonference, vyjadreni se po e-mailu
apod.), pokud se na tom dehodnou vsichni ¢lenové.

Tvorba doporuceni: Pfi formulaci doporuceni se PRF vdulezitych zaleZitostech snazi o dosazeni
konsenzu. Pokud to neni moZné a je tfeba rozhodnout, rozhoduje o pfijeti doporuceni prosta vétsina
pfitomnych; pfi rovnosti hlasl rozhoduje hlas farare. PRF je schopna pfijmout formalni doporuceni
pokud je pritomna (Ci v pfipadé konzultaci na dalku komunikacné propojena) nadpolovi¢ni vétsSina
¢lent. Zada-li vétsina tajné hlasovani, je tfeba to respektovat.

Zapis ze setkani: Z pracovnich setkani se vyhotovuje zdpis (obsahujici datum, Gcast, hosty,
pfedloZené navrhy, pfijata doporuceni s pfipadnym komentarem téch, ktefi s nimi nesouhlasili, termin
pfistiho setkani, jméno zapisovatele a podpisy faraie a sekretare), ktery je’ulozen ve farnim archivu.
Schvaluje se na konci setkani, nebo korespondencné do tydne po setkani.

Ucednicka formace: Nové ¢leny PRF ma farar ¢i nékdo jim povéreny prakticky uvést do jejich sluzby
pomoci formaénich vstupl pfimo pfi pracovnich setkanich, nebo prostfednictvim zvlastniho setkani.
Kli¢ovou roli pfi formacnich i pracovnich setkanich ma spolecna modlitba.

Vyjezdni setkani: Jednim z prostfedkil umoZnujicich hlubsi formaci i prohloubeni vztahl mezi cleny
muze byt vikendové setkani (pfipadné spojené s vyjezdem mimo bézné prostfedi setkavani), které je
doporuceno konat alespon jednou za rok.

Vnéjsi vztahy pastoracni rady (ad 5.3.)

Informovanost farnosti: PRF pravidelné vydava zpravy o svych setkanich (ve farnim zpravodaji, webu
farnosti, vyvéskach apod.) a spolupracuje sfarafem na pastoracni zpravé farnosti, kde také poda
zpravu o své sluzbé béhem roku.

Spoluprace s hosty a farniky: Setkani PRF jsou zpravidla nevefejna, ale je mozné pfizvat na jednani
jako hosty riizné odborniky, pastoracni pracovniky apod. Ti pak mohou lépe uvést do situace, vysvétlit
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problematiku, ¢ nabidnout moZnd FeSeni, a tak svoji moudrosti, vhledem do urcité oblasti a
odbornymi znalostmi pfispét k pastoracnimu rozliSovani.

Pastoracni spolupracovnici: SluZba PRF navazuje na praci téch, ktefi jsou na zakladé povéreni farare
zodpovédni za rizné oblasti pastorace ¢i vtéchto oblastech spolupracuji, PRF v3ak praci ani
zodpovédnost téchto osob nenahrazuje a nepfejiméa jejich role. Tam, kde je to vhodné, nékteré
koordina&ni ¢i vykonné pastoracni role ve farnosti mohou byt na zakladé povéfeni farafem zastavany
také cleny PRF jakoZto jednotlivci.

PriilbéZna sluzba: Ukoly komunikaéniho propojovani a ziskavani spolupracovnikl zastavaji ¢lenové
PRF i v b&Zném Zivoté a sluzbé farnosti. Naslouchaji ostatnim farnikim, ptaji se jich na konkrétni
témata, kterymi se ma PRF zabyvat, s pastoracni rozvaznosti zvefejfiuji zpravy z kazdého pracovniho
setkani PRF, povzbuzuji farniky k zapojeni se do rliznych sluzeb apod.
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